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BANDO PER IL FINANZIAMENTO DI SERVIZI MANGERIALI  A NUOVE IMPRESE  
                                                (Impresinnovando) 
 
Art. 1 – FINALITÀ 

L’accordo di programma tra il Ministero dello Sviluppo Economico e l’Unione Italiana delle Camere di 

commercio ha l’obiettivo, tra l’altro, di promuovere nuova imprenditorialità sostenendo la 

programmazione di interventi che contribuiscano,secondo le direttive comunitarie, a valorizzare la crescita 

dello spirito imprenditoriale e potenziare l’incidenza delle imprese culturali, creative e innovative sul 

prodotto interno lordo nazionale, quali risorse su cui costruire il nuovo vantaggio competitivo delle 

imprese, contribuendo al rilancio dell’economia e alla creazione di posti di lavoro altamente qualificati. 

"Il dibattito sulla crisi di competitività del sistema Italia evidenzia la necessità di intervenire con decisione 

sul fronte della capacità delle nostre aziende, in particolare delle pmi, di competere sul mercato globale, e 

in questo ambito e' determinante la capacità manageriale, nella consapevolezza inoltre che l'occupazione 

non possa essere aumentata per decreto, ma solo attraverso un aumento della produttività, della capacità 

di innovazione del nostro Paese. La crescita richiede di affiancare agli incentivi strumenti che consentano 

l'acquisizione di nuovi strumenti, la sfida infatti è creare capacità', per permettere l'attivazione degli 

individui attraverso il lavoro in una società e in un'economia sempre più competitiva e dinamica"
1
. 

Nel condividere le finalità del suddetto accordo di programma in coerenza con i propri obiettivi istituzionali 

diretti a valorizzare il capitale umano, risorsa strategica del tessuto imprenditoriale, Unioncamere Calabria 

dà il via ad un programma di “mentoring”, in collaborazione con Manageritalia e Federmanager per 

affiancare le nuove imprese nel percorso imprenditoriale intrapreso assegnando loro un “temporary 

manager”. Collaborazione sancita da apposita convenzione. 

Una iniziativa che, già sperimentata da tre anni dalla Camera di Commercio di Reggio Calabria, per favorire 

il matching tra fabbisogni di impresa e competenze manageriali, si richiama alle caratteristiche del 

temporary/ contract manager (manager di pronto intervento, dirigente in affitto, manager in leasing, 

manager a tempo, temporary manager, interim manager, manager pro tempore): un manager di alto livello 

che affianca la fase di start up per un periodo di tempo limitato,con l’obiettivo di sostenere e favorire il 

consolidamento del business e la crescita aziendale. 

Attraverso il bando si intende altresì stimolare i giovani ma anche i docenti e ricercatori universitari alla 

nascita e sviluppo di progetti d’impresa basate sulla innovazione, fornendo loro un sostegno nell’avvio 

dell’attività d’impresa dando concretezza a progetti d’impresa innovativi, perché contribuiscano a creare in 

Calabria un ambiente dinamico, stimolante e favorevole per nuove imprese locali che contribuiscano 

all’accelerazione del tasso di crescita economico e all’occupazione. 

 

ART.2 - RISORSE 
1. All’intervento è stato assegnato uno stanziamento complessivo di €  77.000,00 finalizzato a sostenere, 

con finanziamento diretto, il costo dei servizi manageriali. 

 

ART. 3 – DESTINATARI  
Sono ammesse ai benefici del presente bando le nuove imprese

2
, loro cooperative e consorzi che 

rientrino nella definizione di micro e piccola impresa data dalla normativa comunitaria recepita a 

livello nazionale (Raccomandazione della Commissione Europea 361/2003/CE del 6 maggio 2003 e 

                                                 
1
 Paolo Reboani,Presidente di Italia Lavoro. 

2
 Sono considerate nuove imprese le imprese da costituire o costituite da non oltre 42 mesi. 

 



decreto del Ministero Attività Produttive del 18 aprile 2005, pubblicato nella G.U. 238 del 

12/10/2005)3. 

 
ART. 4 – AMBITO DI APPLICAZIONE  

MISURA I : SUPPORTO ALLA CREAZIONE D’IMPRESA  

Gli interventi ammessi a contributo sono riconducibili all'avvio di nuove attività d'impresa di rilevanza 

innovativa fondate sulla creatività, il talento e l’intuito dei giovani di età compresa tra i 18 e i 39 anni alla 

data di presentazione della domanda (limite aumentato ai 41 per chi sta svolgendo o ha svolto attività 

specialistiche, quale dottorato di ricerca, assegno di ricerca o attività lavorativa, coerenti con il progetto 

d’impresa) alla data di scadenza del bando, e così individuate: 

a. attività economiche emerse dalla mappatura delle opportunità imprenditoriali, frutto di una ricerca 

condotta da Unioncamere Calabria, visionabile sul sito www.uc-cal.camcom.gov.it alla Sezione 

“Servizi/Lavoro impresa”; 

b. commercio equo e solidale; 

c. attività a forte rilevanza sociale e impatto ambientale;  

d. Creatività digitale, in senso ampio, e quindi la realizzazione e l’utilizzo di strumenti digitali in 

contesti creativi, quali  Social e-Commerce, animazione e giochi per computer, software di 

intrattenimento, graphic design e marketing, architettura, arti visuali e design, composizione 

musicale e produzione, film, televisione e video, scrittura, editoria e media a stampa; 

e. imprese aventi come scopo l’utilizzazione  imprenditoriale, dei risultati della ricerca attuata 

all’interno delle Università calabresi e da ricercatori calabresi anche se residenti fuori regione. 

f. imprese che operano nelle filiere della green economy/risparmio energetico (aria,acqua, suolo e 

bonifiche, rifiuti, rumore esterno, prodotti ecocompatibili, energia da fonti rinnovabili, efficienza 

energetica,mobilità,ecc) 

g. arti e mestieri locali 

h. arte / cultura 

i. logistica. 

 

L’elencazione non ha carattere esaustivo. 
 

MISURA II : SUPPORTO ALLA SVILUPPO D’IMPRESA  

Gli interventi ammessi a contributo sono diretti ad Imprese già costituite da non oltre 42 mesi alla data di 

presentazione della domanda, interessate ad accedere ai servizi di accompagnamento finanziati dal bando 

ed illustrati ai successivi articoli 6 e 7. 

 

 

                                                 
3 Ai sensi della Raccomandazione 361/2003/CE del 6 maggio 2003, richiamata anche dall’allegato 1 del Regolamento CE 800/2008 della 

Commissione Europea,   sono considerate microimprese, piccole imprese e medie imprese quelle che rispettano i requisiti della seguente tabella: 

 

Parametri Micro Impresa Piccola Impresa 

1. Dipendenti < di 10 < di 50 

2.1. Fatturato annuo 

oppure 

2.2. Totale bilancio 

(in milioni di euro) 

< di 2 

 

< di 2 

 

< di 10 

 

< di 10 

 

 

1. I requisiti sono cumulativi nel senso che devono sussistere tutti contemporaneamente. 

2. Il numero di dipendenti occupati è calcolato in unità lavorative annue (U.L.A.) ed è pari al numero di dipendenti a tempo pieno durante 

l’anno, conteggiando il lavoro dei dipendenti che non hanno lavorato tutto l’anno o che hanno lavorato a tempo parziale o come 

lavoratori stagionali come frazioni di U.L.A. L’anno da prendere in considerazione è quello dell’ultimo esercizio contabile chiuso.  

3. Il fatturato annuo e il totale bilancio sono quelli dell’ultimo esercizio contabile approvato e vengono calcolati su base annua; se 

un’impresa, alla data di chiusura dei conti, ha superato, nell’uno o nell’altro senso e su base annua, le soglie dei dipendenti o le soglie 

finanziarie, perde o acquisisce la qualifica di media, piccola o microimpresa solo se il superamento avviene per due esercizi consecutivi. 

Se si tratta di impresa di nuova costituzione, i cui conti non siano ancora stati approvati, i dati in questione sono oggetto di una stima in 

buona fede ad esercizio in corso. 

 Se l’impresa è “associata” o collegata”, i dati dei dipendenti e i dati finanziari sono determinati aggregando i dati dell’impresa stessa ai 

dati delle eventuali imprese associate o collegate. 



 

ART.5 – SOGGETTI DESTINATARI 

MISURA I  

1. I destinatari dell’intervento sono: 

� Giovani laureati, promotori, singolarmente o in gruppo,di un progetto d’impresa, da realizzare in 

Calabria, in possesso dei seguenti requisiti: 

� Aver conseguito la laurea di primo livello o laurea specialistica; 

� Essere in possesso dei diritti civili; 

� Essere, alla data di presentazione della domanda, residenti in Calabria da almeno tre anni, ovvero 

avere trasferito la propria residenza fuori dalla Calabria per motivi di studio e/o lavoro da non più di 

6 anni;  

� Non aver compiuto 39 anni alla data di presentazione della domanda (limite aumentato ai 41 per 

chi sta svolgendo o ha svolto attività specialistiche, quale dottorato di ricerca, assegno di ricerca o 

attività lavorativa, coerenti con il progetto d’impresa); 

� non trovarsi in una delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento 

delle concessioni e degli appalti di lavori, forniture e servizi di cui all’art. 38, comma 1, del Dlgs 

163/2006 e s.m.i.); 

� non essere destinatari di misura interdittiva nel contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

� nei propri confronti non devono sussistere cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui 

all’art. 67 del Dlgs. 159/2011;  

� essere promotori di un progetto d’impresa ed avere la motivazione e la volontà a realizzare il 

proprio progetto imprenditoriale avviando l’attività in Calabria . 

� In caso di presentazione dell’idea d’impresa da pare di un gruppo la totalità dei componenti deve 

possedere i requisiti richiesti dal Bando per l’ammissione all’intervento. 

� Professori, ricercatori delle Università calabresi secondo quanto previsto dai rispettivi regolamenti spin 

off ovvero professori, ricercatori calabresi che svolgono la propria attività di ricerca presso analoghe 

strutture fuori dal territorio regionale, promotori, singolarmente o in gruppo, di uno spin off da realizzare in 

Calabria: 

� in possesso dei  diritti civili. 

� che non si trovino in una delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di 

affidamento delle concessioni e degli appalti di lavori, forniture e servizi di cui all’art. 38, comma 1, 

del Dlgs 163/2006 e s.m.i.) 

� che non siano destinatari di misura interdittiva nel contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

� nei confronti dei quali non devono sussistere cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui 

all’art. 67 del Dlgs. 159/2011 

 

2. I soggetti destinatari possono indicare nella proposta la partecipazione di partner che intervengono nel 

team d’impresa a vario titolo, apportando competenze complementari di carattere tecnico, manageriale e 

imprenditoriale. 

Per poter fruire delle agevolazioni finanziarie previste dal Programma, i soggetti destinatari delle proposte 

che superino positivamente la valutazione istruttoria, dovranno costituire una micro o piccola impresa 

(sotto qualsiasi forma giuridica), con sede legale ed operativa in Calabria , iscritta nel registro delle imprese. 

 

MISURA II  

1. Sono ammesse le imprese, loro cooperative e consorzi, che rientrino nella definizione di micro, piccola 

data dalla normativa comunitaria richiamata nell’articolo 1: 

� costituite da non oltre 42 mesi alla data di scadenza della domanda; 

� iscritte al Registro Imprese ed in regola con la denuncia di inizio attività al REA; 

� con sede e/o unità operativa (escluso magazzino o deposito) in Calabria ; 

� in regola con il pagamento del diritto camerale; 

� non sottoposte a procedure concorsuali quali: fallimento, amministrazione controllata, 

amministrazione straordinaria, concordato preventivo, liquidazione coatta amministrativa; 



� appartenenti ai settori manifatturiero, dei servizi alle imprese, della logistica, del commercio e del 

turismo; 

� che non si trovino in difficoltà ai sensi degli orientamenti comunitari sugli aiuti di Stato per il 

salvataggio e la ristrutturazione di imprese in difficoltà (2001/C 244/02, pubblicati nella G.U.C.E. 

serie C n. 244 del 1.10.2004) ed in particolare l’impresa non si trovi in stato di fallimento, di 

liquidazione coatta, di amministrazione controllata o di concordato preventivo o di qualunque altra 

situazione equivalente e non abbia in corso un procedimento per la dichiarazione di tali situazioni; 

� che non si trovino in stato di cessazione o sospensione dell’attività; 

� che non si trovino in una delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di 

affidamento delle concessioni e degli appalti di lavori, forniture e servizi di cui all’art. 38, comma 1, 

del Dlgs 163/2006 e s.m.i.); 

� che siano in regola con le norme in materia previdenziale, attestata dal Documento Unico di 

Regolarità Contributiva (DURC). 

 

2. Non sono ammesse ai benefici del presente bando le imprese che operano nei settori di attività esclusi 

dal regime de minimis come richiamato nel successivo articolo 8. 

 

3. Non possono beneficiare del regime di aiuti in oggetto le imprese che hanno procedimenti amministrativi 

in corso connessi ad atti di revoca per indebita percezione di risorse pubbliche. 

 

4. Le domande devono documentare tutti i requisiti sopraelencati, pena la non ammissibilità ai benefici 

della presente manifestazione di interesse. 

 

ART. 6 – INTERVENTI AMMISSIBILI 

MISURA I  

L’intervento è finalizzato ad affiancare ai destinatari un temporay manager  per  perfezionare e/o realizzare 

il business plan anche quale premessa per ottenere finanziamenti e per acquisire le competenze 

organizzative e manageriali necessarie allo sviluppo di una nuova impresa dalla connotazione innovativa, 

mettere a punto il modello di business, del posizionamento competitivo del prodotto/servizio, dei mercati 

di sbocco, dei fattori produttivi, del ritorno dell’investimento ma anche discutere con loro dei vari 

ingredienti della formula imprenditoriale: dai prezzi,ai costi,all’immagine,alla struttura organizzativa, alle 

risorse umane e finanziarie ,alla location e alla distribuzione, alla qualità. 

 

MISURA II  

L’intervento svolto dal manager ha natura temporanea, essendo finalizzati ad affrontare situazioni di 

cambiamento, al riorientamento, alla razionalizzazione e riorganizzazione dell’azienda. 

La richiesta del servizio di Temporary Manager deve contenere le responsabilità e la/le relative aree 

funzionali/di attività nelle quali il manager deve operare con eventuali particolari competenze e/o 

esperienze precedenti. 

Le aree funzionali/di attività sono quelle descritte nell’apposito Catalogo reso disponibile da Unioncamere 

Calabria con riferimento alle seguenti aree di funzioni aziendali: 

 

1. Ristrutturazione  

2. Vuoto manageriale 

3. Start up 

4. Amministrazione, finanza e controllo 

5. Produzione 

6. Commerciale  

7. Internazionalizzazione 

8. Risorse umane 

9. Logistica e acquisti   

10. Sistemi informativi 

11. Direzione progetti e bandi 



12. Passaggio generazionale 

13. Cooperative 

 

 

Le imprese possono richiedere fino a due servizi nell’ambito delle aree sopra riportate. 

Gli interventi devono essere effettuati successivamente alla data di presentazione della domanda ed entro 

il termine massimo indicato in sede di comunicazione di ammissibilità al contributo da parte di 

Unioncamere Calabria . 

Per gli interventi di cui al presente bando l’impresa non può beneficiare di altri contributi pubblici allo stesso 

titolo o equipollente. 

 

ART. 7 – BENEFICI PER LE IMPRESE SELEZIONATE 
1. L’azione di supporto fornita da Unioncamere Calabria consiste in check preliminare gratuito e 

nell’intervento da parte di una figura specializzata, il Temporary Manager: 

� per un massimo di 25 giornate lavorative,se si tratta di nuova impresa da avviare: 

� per un massimo di 17 giornate lavorative nell’arco di sei mesi, se si tratta di micro impresa attiva; 

�per un massimo di 20 giornate lavorative nell’arco di sei mesi, se si tratta di piccola impresa attiva. 

 
2. Il contributo viene modulato sulla base dei fabbisogni dei destinatari e verrà concesso fino ad 

esaurimento delle risorse finanziarie del presente Bando. Per ciascuna iniziativa ammessa al contributo 

verrà riportata anche l’indicazione e la quantificazione delle agevolazioni concesse. 

 

3. Unioncamere Calabria sosterrà l’investimento a condizione che l’impresa richiedente faccia ricorso ad un 

Temporary Manager (TM) accreditato in uno specifico repertorio referenziato sulla base di una 

convenzione intercorrente tra Unioncamere Calabria - Manageritalia e Federmanager (“Repertorio dei 

Temporary Manager del Servizio STM di Unioncamere Calabria") e che prevede un compenso di massima 

per il manager di 400,00 euro giornalieri oltre IVA e spese di viaggio e soggiorno . 

 

4. Preliminare alla decisione sull’investimento di Unioncamere Calabria è la fase di check sul progetto 

d’impresa definito per la Misura I dalla Commissione di valutazione che conterrà la proposta del percorso di 

accompagnamento manageriale con la specifica delle azioni da svolgere e la durata che dovrà essere 

contenuta nei limiti fissati dal precedente comma 1. 

Preliminare alla decisione sull’investimento di Unioncamere Calabria per la Misura II è la fase di check-up 

aziendale cui conseguirà la  presentazione di un piano di azione aziendale predisposto dal TM valutatore 

sulla base delle risultanze del check-up. 

Il costi del check up saranno a carico di Unioncamere Calabria . 

Il TM valutatore sarà persona diversa dal TM che i beneficiari individueranno nel Repertorio accreditato 

soprarichiamato. 

 

5. Nel caso in cui il piano di azione aziendale per la Misura II, che sarà presentato dal titolare/legale 

rappresentante dell’impresa previa sottoscrizione per adesione a quello predisposto dal TM valutatore 

ovvero modificato/integrato, richieda un investimento superiore a quanto previsto dal comma 1 l’impresa 

richiedente dovrà provvedere all’integrazione con proprie risorse. In tal caso dovrà presentare 

autodichiarazione con la quale si impegna ad autofinanziare l’importo eccedente il finanziamento di 

Unioncamere Calabria, unitamente al preliminare di contratto con il Temporary Manager individuato dalla 

stessa impresa nel richiamato “Repertorio". 

 
ART. 8 - REGIME COMUNITARIO  DI CONCESSIONE DEL CONTRIBUTO  
1. I benefici della presente manifestazione di interesse sono soggetti al Regolamento comunitario “de 

minimis” n. 1998/06, che disciplina le sovvenzioni pubbliche che rientrano nella cosiddetta regola de 

minimis. 

La Commissione considera minimi e quindi incapaci di avere un’incidenza nel mercato europeo e di falsare 

la concorrenza gli aiuti erogati ad un’impresa che non superano i 200.000 Euro nell’arco di un triennio. 



L’esenzione de minimis è stata estesa al settore del trasporto, dove il tetto è stato però fissato a 100.000 

euro per il trasporto su strada. Il triennio di riferimento va calcolato a ritroso a partire dall’ultimo aiuto 

ricevuto, tenendo in considerazione l’esercizio finanziario in questione e i due esercizi finanziari precedenti. 

Il momento della concessione è quello in cui il beneficiario è titolare del “diritto giuridico di ricevere gli 

aiuti”. 

I benefici pubblici accordati alle imprese per un valore limitato a questo ammontare non vanno quindi 

notificati. 

Restano escluse dal campo di applicazione del reg. 1998/2006 le imprese attive nei settori di pesca e 

acquacoltura (che sono invece disciplinate dal reg. 875/2007). L’esenzione de minimis non si applica alle 

imprese attive nella produzione primaria dei prodotti agricoli (disciplinate dall’apposito reg. 1535/2007). 

Inoltre non sono coperti dall’esenzione de minimis gli aiuti a favore di attività connesse all’esportazione e 

aiuti ad imprese del settore carboniero, nonché gli aiuti ad imprese in difficoltà e gli aiuti condizionati 

all’impiego preferenziale di prodotti interni rispetto ai prodotti d’importazione. 

L’esenzione de minimis riguarda le imprese attive nella trasformazione e commercializzazione dei prodotti 

agricoli, che godono di massima dell’esenzione de minimis di cui al regolamento 1998/06, e non 

dell’esenzione minore prevista dal reg. 1535/2007. 

 

2. E’ da ritenersi non finanziamento e quindi escluso dal limite “de minimis” il costo della fase di checkup 

qualificato come servizio richiesto da Unioncamere Calabria e non dall’impresa. 

 

ART.9- – PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

MISURA I  

I soggetti interessati ad accedere all’intervento devono predisporre e presentare, utilizzando gli appositi 

moduli, pena l’inammissibilità della domanda, la documentazione di seguito indicata e allegata al presente 

Bando: 

1) domanda di partecipazione, da compilare per ogni componente del gruppo (Allegato A);  

2) scheda di presentazione del progetto d’impresa contenente anche la descrizione dei risultati di 

ricerca eventualmente già ottenuti e del business plan dell’impresa che si intende avviare redatta 

utilizzando il “Formulario Progetto Business” (Allegato B); 

3) dichiarazione sostitutiva di atto notorio, da compilare per ogni componente del gruppo (Allegato 
C); 

4) curriculum vitae (formato europeo), da compilare per ogni componente del gruppo(Allegato D); 

5) dichiarazione de minimis;  

6) fotocopia di un valido documento di identità di ciascun proponente. 

 

MISURA II  

Le imprese interessate ad accedere all’intervento devono predisporre e presentare, utilizzando gli appositi 

moduli, pena l’inammissibilità della domanda, la documentazione di seguito indicata e allegata al presente 

Bando: 

1) domanda di partecipazione (Allegato A1);  

2) scheda Aziendale (Allegato B1); 

3) Modulo di descrizione dell'intervento richiesto (Allegato C1) 

4) dichiarazione de minimis; 

5) fotocopia di un valido documento di identità. 

 

Le domande e relativi allegati, potranno essere inviate dal 22 luglio 2013 all'11 ottobre 2013 
esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC), in formato pdf, al seguente indirizzo: 
protocollo@pec.unioncamere-calabria.it, indicando nell’oggetto il titolo del bando.  
L’invio di domanda ed allegati dovrà avvenire secondo una delle seguenti modalità: 
a) invio tramite PEC dell’originale informatico firmato digitalmente dal titolare/legale rappresentante, 

unitamente alla copia di un documento di riconoscimento in corso di validità e agli allegati; 



b) invio tramite PEC della copia scansionata della domanda cartacea originale firmata calligraficamente 
dal titolare/legale rappresentante, unitamente alla copia di un documento di riconoscimento in corso di 

validità e agli allegati. 

L’invio della domanda con modalità differenti da quelle previste dal presente articolo determinerà 

automaticamente la non ammissibilità della stessa domanda. 

Tutta la documentazione sarà disponibile sul sito web www.uc-cal.camcom.gov.it alla sezione "Lavoro e 
Impresa". 
 

Qualsiasi informazione sul presente bando e sulla modulistica potrà essere richiesta ai seguenti indirizzi di 

posta elettronica: a.panzarella@unioncamere-calabria.it/i.lupis@unioncamere-calabria.it . 

 

 

 
ART.9 – PROCEDURE DI VALUTAZIONE 

1. La selezione dei destinatari dell’intervento viene effettuata, mediante procedura valutativa a 

graduatoria, da una apposita Commissione di valutazione, formata da tre componenti di cui uno in 

rappresentanza di Unioncamere Calabria e due designati da Manageritalia/Federmanager. Tale 

Commissione sarà costituita con atto del Segretario Generale.  

 

2. A seguito della ricezione delle domande si provvederà ad esaminare l’ammissibilità delle stesse, 

con riferimento al rispetto degli adempimenti formali previsti, verificando: 

• il possesso dei requisiti stabiliti dall’articolo 5 “Soggetti Destinatari” e dall’art. 4 “Ambito di 

applicazione” del presente Bando; 

• la completezza e la conformità della documentazione in base all’articolo 9 del presente 

Bando, “Presentazione delle domande”. 

Risulteranno escluse dalla successiva attività istruttoria le domande in cui sarà riscontrata 

l’assenza anche di uno solo dei requisiti di cui ai punti precedenti. 

L’istruttoria formale delle domande è demandata all’ “Area promozione” di Unioncamere Calabria. 

Le domande sono ordinate cronologicamente, facendo riferimento alla data e all’orario di invio tramite 

PEC. 

 

3. Priorità assoluta, anche al di là dello stretto ordine cronologico, verrà riconosciuta alle seguenti imprese 

nell'ordine: 

a. Imprese confiscate alle organizzazioni criminali re-immesse nel circuito economico; 

b. Imprese nuove (nella fase start-up) per la gestione di beni confiscati; 

c. Imprenditori che hanno presentato denuncia alla competente autorità per aver subito un 

pregiudizio, fisico o mentale, nonché danni materiali, a seguito di reati riferibili alla criminalità 

organizzata, all'estorsione ed all'usura ed hanno collaborato con la Giustizia fornendo elementi 

decisivi per la ricostruzione dei fatti e per l’individuazione e/o la cattura dell’autore o degli autori, 

che hanno presentato domanda e sono stati ammessi ai benefici del Regolamento per il 

riconoscimento di agevolazioni in favore delle vittime della criminalità e dell’usura. 

 

4. Le domande presentate non saranno ammesse alla fase di valutazione se pervenute oltre il termine 

stabilito e/o con modalità diverse da quelle stabilite. 

 

5. Le domande ritenute ammissibili in base ai requisiti formali verranno esaminate dalla Commissione di 

valutazione soprarichiamata, che provvederà a: 

MISURA I  

� Effettuare un colloquio con il proponente sul progetto d’impresa descritto nel “Formulario Progetto 

Business”; 



� valutare, a suo insindacabile giudizio, in base alla completezza, chiarezza e coerenza delle 

informazioni fornite nel “Formulario progetto business “ed agli elementi emersi nel corso del 

colloquio, l’opportunità di proseguire il percorso di accompagnamento manageriale; 

� comunicare l’esito di tale valutazione al proponente il progetto d’impresa; 

� in caso di valutazione favorevole inserire la domanda in graduatoria formata secondo l’ordine 

cronologico di presentazione e tenuto conto delle priorità di cui al comma 3 . 

Saranno ammesse all’accompagnamento manageriale tutte le domande incluse in graduatoria sino ad 

esaurimento delle risorse richiamate nell’art.1. 

 

MISURA II  

� per le domande ammissibili Unioncamere Calabria provvederà ad effettuare i check-up preliminari, 

nell’ambito della convenzione di cui all’art. 7  del presente bando; 

� l’esito del check-up ed il conseguente piano di azione verranno comunicati all’impresa, alla quale 

sarà assegnato un termine per la presentazione: 

- del piano di azione aziendale per adesione a quello predisposto dal TM o modificato/ 

integrato; 

- di dichiarazione relativa all’individuazione del TM prescelto nell’ambito del citato 

Repertorio; 

- di autodichiarazione e copia del preliminare di contratto con il TM, nei casi previsti dall’art. 

7 comma 6 . 

� i piani di azione presentati saranno ordinati cronologicamente, facendo riferimento alla data e 

all’orario di invio tramite PEC; saranno quindi oggetto di una valutazione di merito che verrà 

effettuata dalla Commissione prevista dal precedente comma 1, assegnando a ciascun piano di 

azione aziendale un punteggio calcolato applicando i seguenti criteri di valutazione: 

Criterio di 
valutazione 
 

Parametri di valutazione Punteggio  
massimo 
 

Validità tecnica 

(max 40 punti) 

1. Livello qualitativo di chiarezza e dettaglio della proposta di 

piano aziendale, con particolare riferimento alle attività previste, 

ai tempi, agli obiettivi ed ai risultati 

2. Livello di appropriatezza della definizione e motivazione della 

proposta rispetto alle risultanze del check-up 

 20 

 

 

20 

Validità economica 

del progetto 

(max 30 punti) 

1. Partecipazione finanziaria integrativa del soggetto Proponente 

2. Pertinenza e congruità del periodo programmato 

dell’intervento manageriale 

15 

15 

Rilevanza del 
servizio 
(max 30 punti) 
 

1. Livello di novità delle prestazioni di servizi richiesti rispetto ai 

servizi utilizzati correntemente dalla impresa 

2. Innovatività degli aspetti tecnologici sviluppati. 

20 

 

10 

 

Non saranno ammessi al finanziamento i piani aziendali che non abbiano ottenuto un punteggio 

complessivo superiore a 60 punti. 

L’ammissione al finanziamento sarà disposta dal Segretario Generale, considerato l’esito della valutazione 

di merito. 

Il contributo sarà assegnato nei limiti previsti dall'art. 7, fino ad esaurimento dello stanziamento previsto 

dall’art.1 . 

Qualora, nell’anno di riferimento della domanda dovessero rendersi disponibili ulteriori risorse, potranno 

essere ammesse a contributo le iniziative ammissibili ma non finanziate per insufficiente disponibilità. 

Il Responsabile del procedimento provvede a comunicare, a mezzo PEC, l’ammissione al contributo, 

specificando che l’intervento dovrà essere eseguito in conformità al piano di azione presentato. 

 

 

6. Il contributo sarà erogato ai beneficiari in due tranche : 



La prima, pari al 40% previa presentazione di copia conforme del contratto sottoscritto con temporary 

manager, accompagnato dalla fotocopia del documento d’identità in corso di validità dei firmatari. 

La seconda, a saldo, a progetto attuato e comunque entro il termine indicato da Unioncamere Calabria 
unitamente a: 

• modello di richiesta di liquidazione predisposto da Unioncamere Calabria;  

• il rapporto finale dettagliato sull’intervento del Temporary Manager, sottoscritto congiuntamente 

dal legale rappresentante e dal TM, impegnandosi inoltre a fornire informazioni, dati e documenti 

relativi all’attuazione dell’intervento stesso; 

• copia conforme all’originale della fattura relativa al costo sostenuto per l’intervento del Temporary 

Manager. Sulla fattura dovrà essere annotato un esplicito riferimento al presente bando; 

• quietanza della fattura relativa ai costi sostenuti. Per quietanza si intende: documentazione 

bancaria o postale nella quale vi sia esplicito riferimento alla fattura e che ne attesti l’avvenuto 

pagamento; 

• dichiarazione di non aver beneficiato negli ultimi tre anni di agevolazioni in regime de minimis, che, 

sommate a quella del presente bando superino 200.000 Euro (100.000 trasporto su strada), come 

da modello predisposto da Unioncamere Calabria . 

Previa acquisizione di regolare documentazione di cui sopra, Unioncamere Calabria provvederà al 

finanziamento del costo dei servizi manageriali. 

 

7. Unioncamere Calabria si riserva di effettuare controlli a campione sugli interventi finanziati, di richiedere 

qualsiasi altra documentazione che riterrà opportuna, sia a preventivo che a consuntivo. 

 

8. Inadempienze totali o parziali potranno costituire motivo di revoca del beneficio di cui al presente bando. 

 

9. I Temporary Manager si impegneranno a garantire che i documenti e le informazioni fornite dall’impresa 

nell’ambito della partecipazione al progetto saranno trattate con la massima riservatezza. 

 
ART. 10 – DECADENZA 
1. Il diritto al contributo viene meno per la Misura I nel caso di mancata costituzione dell’impresa entro il 

termine assegnato con la comunicazione sull’intervenuta ammissione all’accompagnamento manageriale; 

per la Misura II in caso di apertura di procedure concorsuali nei confronti dell'impresa o cancellazione della 

stessa dal Registro Imprese: in quest’ultimo caso, qualora l’impresa abbia ricevuto la prima tranche del 

contributo è obbligata a restituirlo entro 30 giorni dalla notifica di Unioncamere Calabria . 

 

2. Il diritto al contributo verrà meno anche in caso di mancato rispetto delle prescrizioni e dei vincoli 

indicati nel presente bando nonché nel caso in cui la realizzazione del progetto non sia conforme al 

contenuto ed alle dichiarazioni contenute nelle domande presentate. 

Qualora l’impresa abbia ricevuto la prima tranche del contributo è obbligata a restituirlo entro 30 giorni 

dalla notifica di Unioncamere Calabria. 

 

3. Inoltre, come stabilito dall’art. 71 e dall’art. 75 del DPR n. 445/2000, sulle istanze oggetto di beneficio si 

procederà ad effettuare un controllo, anche a campione, per verificare la realizzazione dell’intervento 

nonché la veridicità delle dichiarazioni sostitutive prodotte. Qualora dal controllo emergesse la non 

autenticità di fatti o informazioni, il dichiarante decadrà dal beneficio del bando, ferme restando le 

conseguenze previste dall’art. 76 del DPR 445/2000. Le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l’uso di 

atti falsi saranno puniti ai sensi del codice penale e delle leggi vigenti in materia. 

4. Qualsiasi modifica dei dati indicati nella domanda presentata dovrà essere tempestivamente comunicata 

all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra richiamato. 

 
ART. 11 – AVVERTENZE 
1. Ai sensi del Dlgs. N. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali", i dati 

acquisiti in esecuzione della presente manifestazione di interesse e dal modulo di domanda saranno 

utilizzati esclusivamente per gli scopi previsti dalla manifestazione di interesse stessa e saranno oggetto di 



trattamento svolto con o senza l’ausilio di sistemi informatici, nel pieno rispetto delle leggi e dei 

regolamenti vigenti. 

 

2. Il titolare dei dati forniti è Unioncamere Calabria, con sede in Lamezia Terme alla Via delle Nazioni n.24. 

 

3. Ai sensi dell’art.14, comma 2, della legge 5 marzo 2001, n. 57 i dati verranno utilizzati per la trasmissione 

al Ministero dello Sviluppo Economico delle informazioni relative alla concessione ed erogazione degli 

incentivi alle imprese ai fini della verifica del rispetto del de minimis. 

 

Lamezia Terme, 19 Luglio 2013  

        IL SEGRETARIO GENERALE 

            (Avv. Antonio Palmieri) 

 


