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REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO DI GRADUATORIE DI CONCOR S
PUBBLICI DI ALTRE AMMINISTRAZIONI

Oggetto
Il presente Regolamento disciplina le modalitatdizzo, da parte della Camera di Commercio di
Reggio Calabria, di graduatorie di concorsi publdialtre Pubbliche Amministrazioni.

1. Presupposti

1. L'utilizzo di graduatorie di altre Pubbliche Ammatiazioni puo avvenire unicamente nel
rispetto dei seguenti presupposti:

e previsione, nel piano triennale di fabbisogni detgonale della Camera di Commercio di
Reggio Calabria e nel piano assunzionale dell'atineferimento, dei posti da ricoprire
mediante I'utilizzo di graduatorie di concorsi plibbdi altre amministrazioni, che possono
essere sia concorsi da bandire, sia concorsi ia flisespletamento sia concorsi le cui
graduatorie siano gia state approvate;

e assenza di una graduatoria di concorso valida deflmera di Commercio di Reggio
Calabria per i posti da ricoprire;

2. Procedura per l'utilizzo di graduatorie gia approvate

1. In caso di utilizzo di graduatorie gia approvate afi Enti, l'individuazione avviene nel
seguente modo:

a) La Camera di Commercio pubblica, per un periodoin@riore a dieci giorni, un avviso
rivolto alle Pubbliche amministrazioni disponikalia stipula dell’accordo e che hanno in
atto delle graduatorie in corso di validita in ségall’espletamento di concorsi pubblici.
L'utilizzo delle graduatorie di altra Pubblica Anmistrazione € possibile per le
assunzioni di dipendenti con lo stesso regime djicmi stessa categoria e posizione
iniziale di inquadramento giuridico. Il profilo dewessere lo stesso o, quanto meno, deve
essere coerente, anche alla luce dei requisiiesticome titolo di studio.

b) E’ discrezionalita del Segretario Generale destiniavviso alle Amministrazioni del
comparto Funzioni locali o di tutti i comparti owee un primo avviso alle
Amministrazioni del comparto Funzioni locali e gsitenderlo a tutti i comparti.

c) Nel caso in cui nel termine assegnato, non pervengaanifestazioni d’interesse ovvero
pervengano un numero insufficiente rispetto al fstimo, il Segretario Generale potra
anche procedere ad individuare discrezionalmentente/Enti con il quale stipulare la/le
convenzioni per l'utilizzo della graduatoria da @sssi detenuta, nel rispetto dei
presupposti e dei criteri di cui al presente Remelato.

3. Criteri

1. Nel caso in cui piu Enti abbiano espresso ladigilita all'utilizzo da parte della Camera di
Commercio di Reggio Calabria delle proprie graduejsi procede alla scelta utilizzando quale
criterio di priorita, nell’ordine:

0 le graduatorie delle Camere di Commercio;
O  le graduatorie degli Enti del Comparto Funzionglac
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[0 Amministrazione piu vicina geograficamente alla @ndi Commercio di Reggio
Calabria;

1 graduatoria approvata in data piu recente.
Individuata la graduatoria si procede al suo wdiprevio accordo con I'Ente detentore.
Il consenso al perfezionamento delle assunzioniianéel utilizzo di graduatoria di altro Ente é
subordinato all’acquisizione di un’attestazioneortpnte l'indicazione del provvedimento di
approvazione della graduatoria del pubblico cormoc®n la precisazione se sia stato
impugnato/proposto ricorso concluso o pendente, a0 decaduti i termini senza che sia stato
proposto alcun ricorso. In caso di ricorso pendentgualora non siano scaduti i termini per
proporlo, & facolta del Segretario Generale vatutdir rinviare la stipula dell'accordo con
I’Amministrazione che detiene la graduatoria ali&fimizione del ricorso/scadenza dei termini
ovvero rinunciare a quella graduatoria e proced#eeindividuazione di altra, secondo i criteri
di cui al presente Regolamento.

4. Accordo con I'Amministrazione concedente

1.

Una volta scelta la graduatoria secondo la mhaeee i criteri indicati, il Segretario Generale
provvede alla stipula dell'accordo di convenzionatmecon I'Amministrazione titolare della
graduatoria medesima.
L'accordo deve prevedere almeno i seguenti elementi

— numero di assunzioni previste;
durata della convenzione;
modalita di comunicazione tra gli Enti (avvenutadiwiduazione dei candidati, rinunce
ecc.)
possibilita per il candidato idoneo di rinunciata @hiamata della Camera di Commercio
di Reggio Calabria mantenendo inalterata la propgp@asizione allinterno della
graduatoria.

5. Chiamata degli idonei

1.

La chiamata degli idonei deve necessariamentettaspd’ordine della graduatoria.

2. Ai soggetti utiimente collocati € assegnato, categrdi omogeneita, un congruo termine per

3.

confermare la disponibilita in merito all'assunzon

Il Segretario Generale della Camera di CommerciBatigio Calabria effettuera, collaborato da
due funzionari camerali, un colloquio motivazionalen il primo soggetto che abbia fornito
disponibilita e cosi via secondo le esigenze assoalz previste, al fine di verificare la
motivazione del candidato in relazione al postaidaprire, anche tenendo conto della effettiva
disponibilita dello stesso a permanere nella sestey@fica di destinazione in relazione alle
rappresentate esigenze personali e familiari, otehendo conto della (eventuale) precedente
esperienza lavorativa e percorso di studi, preilisstrazione e condivisione degli aspetti
organizzativi e gestionali peculiari della Camer&dmmercio di Reggio Calabria.

Il Segretario Generale ha la facolta di non prooeddl’assunzione dell'idoneo posizionato
utilmente qualora non ritenuto, a seguito del @plio motivazionale, confacente alle esigenze
organizzative dellEnte sottese alla proceduratitizao delle graduatorie, ovvero vengano meno
I presupposti e le condizioni di legge prescrittenateria assunzionale.
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6. Procedura per I'utilizzo di graduatorie ancora ron approvate

1. In caso di richiesta preventiva all'approvaziondadgraduatoria, la Camera di Commercio
stipula con I'Ente scelto un accordo per la gestioncomune della procedura di reclutamento
del personale ovvero per il solo utilizzo dellsssteuna volta approvata.

2. Si applica in quanto compatibile quanto previstopdlacedenti articoli.



