e FN CAMERA DI COMMERCIO
Do | il e | REGGIO CALABRIA

Premialita anno 2024

Distribuzione in forma aggregata e grado di differenziazione

(art. 20, comma 2, D.Lgs. 33/2013)

Personale dirigente *

Numero
dipendenti

Personale con premialita superiore o uguale al 90% del massimo attribuito:

Personale con premialitd tra il 60% e il 90% del massimo attribuito:

Personale con premialitd inferiore al 60% del massimo attribuito:

Totale

= O O =

* Il personale dirigente & composto da una sola unita che ricopre |'incarico di Segretario Generale.

Personale non dirigente

Numero |Percentuale
dipendenti | dipendenti
Personale con premialita superiore o uguale al 90% del massimo attribuito: 18 56,25%
Personale con premialita tra il 60% e il 90% del massimo attribuito: 13 40,63%
Personale con premialitd inferiore al 60% del massimo attribuito: 1 3,13%
Totale 32
Personale titolare di Elevata Qualificazione
Numero |Percentuale
dipendenti | dipendenti
Personale con premialita superiore o uguale al 90% del massimo attribuito: 3 60,00%
Personale con premialitd tra il 60% e il 90% del massimo attribuito: 2 40,00%
Personale con premialitd inferiore al 60% del massimo attribuito: 0,00%
Totale 5




