
Allegato A

AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE DI PROFESSIONISTI ESPERTI DA INSERIRE 

NELL’ELENCO ARBITRI

DELLA CAMERA ARBITRALE DI REGGIO CALABRIA 

Art. 1 OGGETTO DELL’AVVISO E DESCRIZIONE DELL’INCARICO

La Camera di Commercio di Reggio Calabria intende avviare una procedura mediante avviso di 

manifestazione di interesse al fine di individuare i professionisti da inserire nell’Elenco degli 

Arbitri della Camera arbitrale di Reggio Calabria, ai quali affidare le procedure di arbitrato 

gestite da Camera Arbitrale di Milano per conto della Camera arbitrale di Reggio Calabria e/o 

per la nomina di arbitri da parte del Presidente della Camera di Commercio o del Presidente 

della Camera arbitrale di Reggio Calabria, per arbitrati non amministrati.

La procedura è finalizzata alla creazione di un nuovo Elenco Arbitri composto da avvocati, 

commercialisti ed esperti contabili, notai e docenti universitari con competenze specifiche in 

materia di arbitrato, suddiviso per materia di specializzazione ed esperienza maturata.

Art. 2 DURATA E SVOLGIMENTO DELL’INCARICO DI ARBITRO E RELATIVI 

COMPENSI

In base alla convenzione in essere con la Camera Arbitrale di Milano, le effettive nomine nei 

procedimenti arbitrali di competenza della Camera Arbitrale di Reggio Calabria verranno

assegnate dalla prima su segnalazione di un panel di professionisti individuati dalla seconda,

sulla base della materia della controversia e dell’esperienza specifica del professionista, 

osservando, ove possibile e conveniente per un’efficace prestazione del servizio, il principio di 

rotazione all’interno dell’Elenco.

L’arbitro (unico o componente di un Collegio arbitrale) dovrà espletare l’incarico nel rispetto 

del regolamento della Camera Arbitrale di Milano di volta in volta vigente.

L’arbitro dovrà garantire lo svolgimento dell’incarico sia online, tramite piattaforme 

telematiche concordate con la Camera Arbitrale di Milano e comunque assumendosi la 

responsabilità della corretta erogazione del servizio (anche con propria strumentazione 

informatica), sia in presenza, laddove necessario, presso le sedi di Reggio Calabria e di 

Milano.

I compensi sono determinati in base al valore della controversia, secondo le tariffe riportate 

nell’allegato al Regolamento della Camera Arbitrale di Milano, che si ritengono accettate 

dall’arbitro quando accetta l’incarico. Il tariffario prevede compensi variabili, oltre che in 

base al valore della controversia, anche in base all’individuazione di un arbitro unico o di un 

Collegio arbitrale ed in base alla procedura seguita per lo specifico arbitrato (ordinaria, 

semplificata o di urgenza).
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Art.3 ISCRIZIONE NELL’ELENCO

L’Elenco degli Arbitri così costituito potrà, a discrezione della Camera di Commercio di 

Reggio Calabria, essere implementato con ulteriori professionalità, che dovessero dimostrarsi 

necessarie in base alle esigenze del servizio ed all’evoluzione normativa.

La Camera si riserva la facoltà di disporre la sospensione o cancellazione dall’Elenco in caso di 

perdita dei requisiti, gravi inadempimenti, comportamenti incompatibili con l’incarico o 

violazioni dei regolamenti arbitrali.

Al compimento dell’ottantesimo anno di età, il professionista deve intendersi cancellato 

d’ufficio dall’Elenco.

L’iscrizione nell’Elenco degli arbitri costituisce una mera manifestazione di interesse e 

disponibilità ad accettare incarichi e non comporta l'assunzione di alcun obbligo in capo alla 

Camera di Commercio di Reggio Calabria.

Art. 4 REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per la presentazione della domanda di inserimento nell’Elenco, il candidato deve possedere i 

seguenti requisiti:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) età massima di 75 anni alla presentazione della domanda;

d) aver sempre tenuto un’irreprensibile condotta civile e morale;

e) di non essere stato destinatario di condanne penali definitive per delitto non colposo o 

di provvedimenti disciplinari interdittivi da parte dell’Ordine di appartenenza;

f) non essere sottoposto a procedimenti penali e a procedimenti disciplinari presso 

l’ordine di appartenenza;

g) essere iscritto all’Ordine professionale degli avvocati, dei dottori commercialisti ed 

esperti contabili o dei notai da almeno 10 anni (per i docenti universitari l’iscrizione ad 

uno degli ordini professionali è facoltativa);

h) comprovata esperienza e/o formazione in materia di arbitrato.

Art. 5 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di manifestazione d’interesse va predisposta compilando l’apposito modulo 

(Allegato B), firmato digitalmente, provvista degli allegati a corredo, e dovrà essere 

trasmessa all’attenzione del Servizio Anagrafico e Regolazione del Mercato esclusivamente a 

mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo istituzionale:  

cameradicommercio@rc.legalmail.camcom.it a pena di esclusione dalla procedura di 

selezione. L’inoltro della domanda in modalità diversa non sarà ritenuto valido.

L’oggetto del messaggio PEC dovrà riportare la seguente dicitura: “Domanda manifestazione di 

interesse per l’inserimento nell’Elenco Arbitri della Camera Arbitrale di Reggio Calabria”



Il modulo di domanda si potrà scaricare dal sito web istituzionale www.rc.camcom.gov.it e 

dovrà essere trasmesso, unitamente ai prescritti allegati, a partire dal 03/04/2026 fino al 

17/04/2026.

Con la presentazione della candidatura alla procedura di selezione il candidato ne accetta 

integralmente le regole.

Le domande inviate anteriormente o successivamente al termine su indicato saranno 

considerate irricevibili.

La data di ricevimento della domanda è stabilita e comprovata dalla data ed ora di ricezione 

della PEC.

Alla domanda dovranno essere allegati:

1. Curriculum Vitae in formato europeo (riportante l’elenco delle attività significative 

della capacità professionale ed esperienza maturata con indicazione di ogni elemento ritenuto 

utile, tenendo presente che in caso di effettivi conferimenti di incarichi il curriculum potrà 

essere soggetto a pubblicazione nei siti istituzionali delle Amministrazioni conferenti e che, 

pertanto, eventuali dati riservati dovranno essere riportati in un allegato separato, che sarà 

mantenuto riservato);

2. copia del documento di identità del candidato in corso di validità.

Non saranno considerate valide le domande incomplete o con allegati mancanti o incompleti, 

tali da non fornire elementi sufficienti alla verifica dell’idoneità del candidato ed alla 

valutazione dello stesso.

Il candidato è responsabile delle dichiarazioni, in tutto o in parte, non rispondenti al vero ai 

sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000.

La Camera di Commercio di Reggio Calabria procederà ad idonei controlli sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000.

Art. 6 CRITERI DI FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER L’INSERIMENTO 

NELL’ELENCO ARBITRI

Tenuto conto delle possibili nomine di arbitri per le procedure di arbitrato di competenza 

della Camera Arbitrale di Reggio Calabria, verrà formato un Elenco Arbitri comprendente un 

numero massimo di 10 nominativi distinti tra avvocati, dottori commercialisti ed esperti 

contabili, notai e docenti universitari con competenze specifiche in materia di arbitrato, di 

cui almeno 5 avvocati.

Qualora i candidati che presenteranno la domanda di ammissione ed in possesso dei requisiti 

minimi richiesti siano in numero superiore, la graduatoria per l’inclusione nell’Elenco sarà 

determinata in base ai seguenti criteri e punteggi:

○ anni di iscrizione all’Ordine;

○ precedenti arbitrati già svolti;

○ consulenze delle parti in precedenti arbitrati;



○ partecipazione a corsi di formazione sull’arbitrato;

○ svolgimento di docenze e pubblicazioni in materia di arbitrato;

○ disponibilità a svolgere arbitrati in lingua straniera.

La graduatoria verrà formulata tramite procedura comparativa effettuata da un’apposita 

Commissione, che utilizzerà i seguenti criteri e punteggi (max 100 punti):

a) anni di iscrizione all'Ordine professionale (punti 2 per anno, con un minimo di anni 10

come requisito di partecipazione, max punti 30);

b) precedenti arbitrati conclusi con lodo sia come arbitro unico sia come componente di 

collegio arbitrale (punti 3 per arbitrato con valore inferiore a 500.000 euro, punti 5 

per arbitrati con valore superiore a 500.000 euro, max punti 20);

c) consulenze delle parti in procedimenti arbitrali (punti 2 per consulenze in arbitrati con 

valore inferiore a 500.000 euro, punti 4 per consulenze in arbitrati con valore 

superiore a 500.000 euro, max punti 10);

d) partecipazione a corsi di formazione in materia di arbitrato di almeno 20 ore ciascuno, 

svolti negli ultimi 10 anni (punti 5 ogni 20 ore, max punti 15);

e) aver svolto docenze o pubblicato articoli su riviste specializzate in materia di 

arbitrato (punti 2 per docenza/pubblicazione, max punti 20)

f) disponibilità a svolgere arbitrati in lingua straniera (max punti 5).

In caso di parità di punteggio, sarà data preferenza al candidato con maggiore esperienza 

arbitrale; in caso di ulteriore parità, al candidato più giovane di età.

Il punteggio ottenuto nella graduatoria è valido ai fini dell’inclusione nell’Elenco e non 

determina l’ordine di designazione nei futuri procedimenti arbitrali, in quanto la designazione 

resta di competenza della Camera Arbitrale di Reggio Calabria in base alla specifica 

professionalità; anche le nomine di competenza della Camera Arbitrale di Milano avverranno 

sulla base delle specifiche professionalità.

Art. 7 TRATTAMENTO DEI DATI

Titolare del trattamento è la Camera di Commercio di Reggio Calabria, con sede in Reggio 

Calabria, Via Tommaso Campanella, 12. Il Titolare può essere contattato mediante email 

all'indirizzo PEC cameradicommercio@rc.legalmail.camcom.it.

La Camera di Commercio di Reggio Calabria ha nominato un responsabile della protezione dei 

dati personali (RPD ovvero, data protection officer, DPO). È possibile prendere contatto con 

il DPO della CCIAA di Reggio Calabria al seguente indirizzo pec: dpo@rc.camcom.it .

La Camera di Commercio di Reggio Calabria tratta i dati personali lecitamente, laddove il 

trattamento:

● sia necessario all’esecuzione dei servizi istituzionali e procedimenti amministrativi 

che la riguardano;

● sia necessario per adempiere ad un obbligo normativo o contrattuale;



● sia basato sul consenso espresso per servizi promozionali e/o informativi richiesti.

Si invita a leggere l’informativa pubblicata nel sito istituzionale della Camera di Commercio di 

Reggio Calabria alla pagina https://www.rc.camcom.gov.it/la-camera/privacy

Art. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Responsabile del procedimento è la dott.ssa Paola Borgia, Responsabile del Servizio 

Anagrafico e Regolazione del Mercato.

Art. 9 AVVERTENZE

La Camera di Commercio di Reggio Calabria si riserva la facoltà, in base a sopravvenute 

esigenze organizzative, di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso senza che i 

candidati possano vantare diritti di sorta.

La conclusione e l’esito della procedura saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito 

internet della Camera di Commercio di Reggio Calabria www.rc.camcom.gov.it.


